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กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

     บริษทัมีนโยบายในการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อให้องค์กรมีระบบก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ       ในการบริหารงานและความน่าเช่ือถือของรายงานทางการเงิน จึงได้มีการก าหนดกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบฉบบัน้ี เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏิบติัหน้าท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษทัอยา่งมีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดของหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลกิจการ  

โครงสร้างและองค์ประกอบ 

1. คณะกรรมการบริษทัหรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เป็นผูแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบโดยคัดเลือกจากกรรมการ
อิสระจ านวนอย่างน้อย 3 ท่าน ทั้งน้ีในกรณีท่ีมีการเสนอช่ือกรรมการตรวจสอบให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติ 
บริษทัควรเปิดเผยรายช่ือและประวติัในหนงัสือเชิญประชุมดว้ย 

2. คณะกรรมการบริษทัหรือคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูค้ดัเลือกสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ 1 ท่านให้ด ารง
ต าแหน่งประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่านตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจและมีประสบการณ์ด้านบญัชี และ/หรือการเงิน
เพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได ้และมีความรู้ต่อเน่ืองเก่ียวกับ
เหตุท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงของการรายงานทางการเงิน  

4. คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี  นับจากวนัท่ีได้รับแต่งตั้ ง โดยกรรมการ
ตรวจสอบท่ีครบวาระอาจได้รับการแต่งตั้งให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งได้อีก ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัหรือท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นเห็นว่าเหมาะสม แต่รวมแล้วจะต้องด ารงต าแหน่งติดต่อกันได้ไม่เกิน 9 ปี เวน้แต่ท่ีประชุม
คณะกรรมการหรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเห็นสมควรให้ด ารงต าแหน่งรวมเกินกว่า 9 ปี โดยจะตอ้งแสดงเหตุผลใน
เร่ืองดงักล่าวไวด้ว้ย 

     กรณีท่ีต าแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการบริษทัหรือ
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น จะตอ้งแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นเป็นกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้กรรมการตรวจสอบมี
จ านวนครบตามท่ีกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดอย่างช้าภายใน 3 เดือนนับแต่วนัท่ีจ านวนสมาชิกไม่
ครบถ้วน วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับการแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการ
ตรวจสอบท่ีพน้จากต าแหน่งนอกเหนือจากการออกตามวาระดงักล่าว จะมีวาระการด ารงต าแหน่งเท่ากบัวาระการ
ด ารงต าแหน่งของกรรมการตรวจสอบท่ีตนเขา้มาแทน 
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5. กรรมการตรวจสอบอาจพน้จากต าแหน่ง ดว้ยเหตุดงัต่อไปน้ี 
5.1 พน้สภาพจากการเป็นกรรมการบริษทั  
5.2 ครบวาระการด ารงต าแหน่ง  
5.3 ตาย 
5.4 ลาออก  
5.5 ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ ากัดและ/หรือกฎหมายว่าด้วย

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
5.6 ท่ีประชุมผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการบริษทัมีมติใหพ้น้จากต าแหน่ง 
5.7 ศาลมีค าสั่งใหอ้อก  

     ทั้งน้ี ในกรณีท่ีกรรมการตรวจสอบลาออกก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง กรรมการตรวจสอบตอ้งแจง้ให้
บริษทัทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน พร้อมเหตุผล เพื่อคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะได้
พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอ่ืนท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นทดแทนกรรมการตรวจสอบท่ีลาออก  

6. คณะกรรมการตรวจสอบจะแต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อท าหน้าท่ีสนับสนุนการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ นดัหมายการประชุม จดัเตรียมวาระการประชุม น าส่งเอกสารประกอบการประชุม 
บนัทึกรายงานการประชุมและงานอ่ืน ๆ ท่ีไดรั้บมอบหมาย 

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ1 

1. มีคุณสมบัติตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึง
ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์
(“ส านกังาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด (“ตลาดหลกัทรัพยฯ์”) 

2. ด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระของบริษทั 

3. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถ ท าหน้าท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบตามภารกิจท่ีได้รับ
มอบหมาย และสามารถใชดุ้ลยพินิจของตนไดอ้ยา่งอิสระ 

ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

     คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหนา้ท่ีสนบัสนุนดา้นการก ากบัดูแลกิจการ โดยเฉพาะการรายงานทางการเงิน 
ระบบควบคุมภายใน กระบวนการตรวจสอบและการปฏิบติัตามกฎหมายของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. สอบทานให้บริษทัมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกตอ้ง และเปิดเผยขอ้มูลอย่างเพียงพอ โดยประสานงานกับ
ผูส้อบบัญชีภายนอกและผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจ าปี รวมถึง

 
1 อา้งอิงจากประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุที่ ทจ. 39/2559 เร่ือง การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ (ฉบบัประมวล)  
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เสนอแนะให้ผูส้อบบัญชี     สอบทานหรือตรวจสอบรายการใด ๆ ท่ีเห็นว่าจ าเป็นและเป็นเร่ืองท่ีส าคัญใน
ระหวา่งการตรวจสอบบญัชีของบริษทั  

2. สอบทานให้บริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผูส้อบบัญชีภายนอกและผูต้รวจสอบภายใน  (ถา้มี) และ
พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย 
เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหมี้การบริหารจดัการและปฏิบติัตามท่ีนโยบายดา้นการบริหารความเส่ียง (Risk Management) ก าหนด 

4. สอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

5. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท และเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่ง
นอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

6. พิจารณาให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งบุคคลท่ีเป็นผูบ้ริหารสูงสุดของหน่วยงานตรวจสอบภายในและพิจารณา
ขึ้นเงินเดือนประจ าปีของผูบ้ริหารสูงสุดของหน่วยงานตรวจสอบภายในดงักล่าว 

7. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทั้งน้ีเพื่อให้มัน่ใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษทั       

8. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั ซ่ึงรายงานดงักล่าวตอ้งลง
นาม           โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี  
8.1 ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 
8.2 ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั 
8.3 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาด

หลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
8.4 ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 
8.5 ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์  
8.6 จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน          
8.7 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตร 

(Charter)                        
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8.8 รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทั่วไปควรทราบภายใตข้อบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั   

9. ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
     การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบให้จดัขึ้น ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทั หรือ ณ ท่ีอ่ืนใด
ตามท่ีประธานกรรมการตรวจสอบจะก าหนด หรือประธานกรรมการตรวจสอบจะก าหนดให้จดัการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้ งน้ี   การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด 

2. วาระการประชุม 
     คณะกรรมการตรวจสอบควรก าหนดวาระการประชุมไวล้่วงหนา้อย่างชดัเจน และน าส่งเอกสารประกอบการ
ประชุมให้คณะกรรมการตรวจสอบและผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นการล่วงหนา้อย่างน้อย 7 วนั เพื่อให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีเวลาพอสมควรในการพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ หรือเรียกขอ้มูลประกอบการพิจารณาเพิ่มเติม เวน้แต่ใน
กรณีจ าเป็นรีบด่วนจะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืนใด หรือก าหนดวนัประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้ ทั้งน้ีหากการ
ประชุมในคราวนั้นเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์สามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย
อิเลก็ทรอนิกส์ดว้ยก็ได ้

3.  จ านวนคร้ังของการประชุม    
3.1 คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งจดัใหมี้การประชุมอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง 
3.2 ประธานกรรมการตรวจสอบอาจเรียกประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษไดห้ากมีการร้องขอ

จากกรรมการตรวจสอบ ผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี หรือประธานกรรมการบริษทัให้พิจารณาประเด็น
ปัญหาท่ีจ าเป็นตอ้งหารือร่วมกนั 

4. ผู้เข้าร่วมประชุม 
4.1 กรรมการตรวจสอบทุกท่านควรเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกคร้ัง และในการประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ ตอ้งมีกรรมการตรวจสอบมาประชุมดว้ยตนเองไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวน
กรรมการตรวจสอบทั้ งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม ในการพิจารณางบการเงินรายไตรมาสหรืองบการเงิน
ประจ าปีตอ้งมีกรรมการตรวจสอบท่ีมีประสบการณ์ในการ     สอบทานงบการเงินเขา้ร่วมประชุมทุกคร้ัง                                             

4.2 ในกรณีท่ีประธานคณะกรรมการตรวจสอบไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได้ ให้กรรมการ
ตรวจสอบซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการตรวจสอบคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 
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4.3 คณะกรรมการตรวจสอบอาจเชิญกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทั  ผูต้รวจสอบภายใน  หรือผูส้อบบญัชี  
เข้าร่วมประชุมเพื่อให้ข้อคิดเห็นหรือตอบขอ้ซักถามในเร่ืองท่ีเก่ียวกับวาระการประชุม  และอาจเชิญท่ี
ปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใดเขา้ร่วมประชุมเม่ือเห็นว่าจ าเป็น เพื่อแสวงหาความเห็นท่ีเป็นอิสระดว้ยค่าใช้จ่าย
ของบริษทั  

5. การลงคะแนนเสียง 
5.1 ในเอกสารประกอบการประชุมตอ้งระบุช่ือบุคคลและก าหนดให้กรรมการตรวจสอบผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียใดๆ 

ในเร่ืองท่ีพิจารณาหา้มมิใหเ้ขา้ร่วมประชุมในเร่ืองนั้น ๆ 
5.2 การลงมติของท่ีประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก กรรมการตรวจสอบคนหน่ึงมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคนละ

หน่ึงเสียง ในกรณีท่ีการลงมติมีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบหรือประธานในท่ี
ประชุมมีสิทธิออกเสียงเพิ่มอีก        1 เสียงเพื่อเป็นการช้ีขาด  

5.3 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

6. รายงานการประชุม 
ให้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายเป็นผูจ้ดรายงานการประชุม ซ่ึงรายงานการ

ประชุมจะตอ้งน าส่งต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัภายใน 14 วนันับถดัจากวนัประชุม 
เพื่อคณะกรรมการบริษทัจะไดท้ราบถึงกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งทนัเวลา 

การรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
     คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีตอ้งรายงานผลการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการ
บริษทัทราบหรือพิจารณาอนุมติัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือ
มีขอ้สงสัยวา่มีรายการหรือการกระท าซ่ึงอาจมีผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของ
บริษทั ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อให้บริษทัด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายใน
เวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
     ในการประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ อาจใชว้ิธีประเมินผลการท างานของตนเอง (Self-
Assessment) โดยประเมินผลทั้ งในภาพรวมเป็นรายคณะ และรายบุคคล  และรายงานผลการประเมินต่อ
คณะกรรมการบริษทั  
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 
     ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั และผ่านการอนุมติัจากท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

     กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบฉบบัน้ีไดรั้บอนุมติัโดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  11/2565  
เม่ือวนัท่ี  11 พฤษภาคม 2565  และมีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  11 พฤษภาคม 2565 เป็นตน้ไป 
 
                                                                                        

************************************************** 
                                                                                       


